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PROCESO DE SELECCION ESPECIFICO PARA LA CONTRATACION

RESOLUCION DE 7 DE JUNIO DE 2016, DE LA DIRECCION GERENCIA DE LA AGENCIA PUBLICA
EMPRESARIAL SANITARIA HOSPITAL DE PONIENTE, POR LA QUE SE PUBLICA LA RELACION DE
PUNTUACIONES DEFINITIVAS DE LAS FASES 1 Y II, ASi COMO DE LAS CANDIDATURAS QUE ACCEDEN A
LA FASE Ill - ENTREVISTA, DEL PROCESO DE SELECCION ESPECIFICO PARA LA CONTRATACION DEL
PUESTO DE TECNICO DE ASESORIA JURIDICA EN LA AGENCIA SANITARIA PONIENTE.

RESUELVE

PRIMERO.- De conformidad con el apartado - FASES DEL PROCESO - de las Bases Reguladoras
del proceso selectivo, aprobar y publicar la relacion de puntuaciones definitivas correspondientes
a las siguientes fases:

- Fase I: Baremacion de méritos (maximo 40 puntos).
- Fase II: Valoracién de competencia técnica (maximo 40 puntos).

La puntuacién definitiva de ambas fases se recoge en el Anexo | de la presente resolucién.

SEGUNDO.- Aprobar y publicar la relacion de candidatos/as que acceden a la Fase Il -
entrevista — del proceso selectivo, siempre que hubiesen superado la puntuacion de corte de 27
puntos de baremo aprobada en la Resolucion de 10 de marzo de 2016, y hubiesen sido
valorados/as en Fase II- valoracion de la competencia técnica (Anexo II).

La prueba correspondiente a la Fase Il — entrevista — se realizara en el Hospital de Poniente el
dia 9 de junio de 2016 a partir de las 12.00h. La convocatoria especifica para cada una de las
personas que figueren en el Anexo Il se publicara en el apartado “plannig” de la Web del
Proceso.

TERCERO.- La presente Resolucion pone fin a la via administrativa pudiendo interponer frente a
la misma recurso potestativo de resposicion en el plazo de un mes desde su notificacion, o bien
directamente Recurso Contencioso-Administrativo en el plazo de 2 meses, de conformidad con lo
establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

El Ejido, 7 de junio de 2016

LA DIRECTORA GERENTE
Pilar Espejo Guerrero
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Anexo |: RELACION DEFINITIVA DE PUNTUACIONES CORRESPONDIENTES A LA: FASE | - BAREMACION DE MERITOS y FASE Il — VALORACION DE LA COMPETENCIA TECNICA.

Puntuacion | FASE |: PUNTUACION | FASE Il: PUNTUACION DEFINITIVA
CODIGO Autobaremo | DEFINITIVA DE FASE DE COMPETENCIA TECNICA -
PROCES (Sobre 40 | BAREMO (sobre 40 SOBRE 40 PUNTOS (Puntuacion
(@) Apellidos y Nombre puntos). | puntos) maxima de esta fase en Bases)
8420B Ortega Rodriguez, Paula 34 28,5 26,46
7716C Lopez Ligero, Sonia 32|25 17,8
3043H Reina Hidalgo, Manuel De Los Reyes 32|32 20,14
2393D Soler Ridao, Pedro David 32130,5 23,68
8012H Zamora Alvarez, Juan Santiago 32|32 14,36
6265J Yanguas Mufioz, Alejandro 31,5|28,5 13,972
8674R Arpon Zufiaur, Ifigo Eduardo 295|5 11,826
5413E Vergel Rodriguez, Susana 29|26 8,8
4128F Ocafia Gamez, Manuel M. 28,5128,5 8,7
1733R Figueroa Sanchez, Maria De Gador 28|13,5 8,4
1769L Ibafiez Sabio, Maria Del Mar 288 12,34
8351Q Insua Bretones, Maria Del Mar 281215 6,894
60247 Vargas Romero, Francisco David 28|10 16,12
1469G Vargas Fernandez, Noemi 278 9,2
4009Y Segura Garcia, Joaquina Maria 36|34 NO VALORABLE
6064B Gomez Azcoitia, Victor Manuel 32 EXCLUIDO/A
7687T Perez Valero, Cristina 36 EXCLUIDO/A
9700S Castafio Garcia, Luis 28 EXCLUIDO/A
3798N Tenorio Olea, Pedro 30 EXCLUIDO/A
3862M Olivencia Lorenzo, Ramon 30 EXCLUIDO/A

A publicidad: 7 de junio de 2016
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Anexo I: RELACION DEFINITIVA DE CANDIDATOS / AS QUE ACCEDEN A LA FASE IIl - ENTREVISTA.

FASE |l: PUNTUACION
DEFINITIVA FASE DE
FASE I: PUNTUACION | COMPETENCIA TECNICA
DEFINITIVA DE - SOBRE 40 PUNTOS
BAREMO (sobre 40 (Puntuacion maxima de
CODIGO PROCESO | Apellidos y Nombre puntos) esta fase en Bases)
8420B Ortega Rodriguez, Paula 28,5 26,46
3043H Reina Hidalgo, Manuel De Los Reyes 32 20,14
2393D Soler Ridao, Pedro David 30,5 23,68
8012H Zamora Alvarez, Juan Santiago 32 14,36
6265J Yanguas Mufioz, Alejandro 28,5 13,972
4128F Ocafia Gamez, Manuel M. 28,5 8,7

A publicidad: 7 de junio de 2016
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